'Тплппксрлсргс ко:олуучу квалификацияляк талаптар:
Адмппнсјратнвднк кызмпт орундпрьвпып бяпвк•ы тобу учун.
[image: ]ж•отрку (Зилим:
---ж•алпысыиан З ксм эмес мамлскспик экс МУНИЦИПШЈЛЫК кызмат стажы же тийиштуу КССНПТИК чопродо $ КСМ ЭМСС lItll стаж;
Ченемдн [image: ]акты.лпрдып измеси:
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